
Skolebestyrelsesmøde  
Dato: 29. april 2025 

Tid:  17-19 

Sted: Personalerummet 

Indkaldt af: Iben Strudsholm 

Referent: Kathrine 

Ordstyrer: Iben 

Forplejning: Kathrine 

Deltagere:  Jacob Therkildsen Madsen, David Sommer, Mikael Lillebæk Clausen, Iben Strudsholm, Karin 

Nebel, Kristina Marker Pedersen, Kathrine Roed Reimers, Teddy Madsen 

Med besøg af vores kommende skoleleder Sussi Sandgreen 

Afbud: Carsten, Signe, Freya, Gustav 

Dagsorden 

1. Godkendelse af 
dagsorden og 
referat  
/Iben 2 min 

Godkendelse Godkendt 

2. Status på 
ansættelser /Iben 
& Teddy 5 min 

Orientering Sussi deltager i mødet 

3. Fremlæggelse af 

regnskab / Teddy 

10 min.  

Orientering Teddy har som orientering 
gennemgået økonomien 
 
Vi skal finde ud af, om vi vil 
have et økonomiudvalg 

4. Unicef 
rettighedsskole og 
besparelser / 
Teddy 15 min.  

Beslutning 
 
Unicefs rettighedsskole - 
recertificering & 
ambitionsniveau 
 
Bilag 1 + 2 vedlagt. 

Re-certificeringen vil stige 
markant i arbejdet med at 
forblive en rettighedsskole, 
og der er ikke afsat tid i 
lærerne skema til det/der er 
ikke økonomi til det.  
 
Vi går med løsningen: 
“Andre ideer” og går i dialog 
med Unicef, og på den 
baggrund tager et 
midlertidigt udvalg en 
beslutning. Udvalg består af 
Karin, David, Jacob og Sussi 

5. SFO åbningstider 
2025/2026 / Iben 
10 min. 

Beslutning  
 
Bilag 3,4,5,6 vedlagt. 

Vi godkender det 
fremsendte fra SFO på 
Øster Starup Skole for det 



kommende skoleår, og vi 
kigger nysgerrigt videre ind i 
årene efter og placeringen af 
dagene. I kommende 
skoleår vil der være åbent i 
SFO i de 3 dage op til påske 

6. Samarbejdet med 

ny skoleleder / 15 

min 

 

Drøftelse 
 
Samarbejdet med ny leder: 
Hvad er vigtigt for os som SB i 
samarbejdet? Hvordan tager vi 
godt imod ny leder?  

Sussi er allerede trådt ind i 
samarbejdet i SB, da hun 
deltager i mødet. Vil starte 
med: 

- Lave en 
samarbejdsaftale 
blandt deltagerne 

- Rollefordeling 
- Skal der være udvalg 

og i så fald hvilke? 
SB vil gerne stille sig til 
rådighed 
 
Kommer med på mødet i 
juni 

7. Evaluering af 

Skolefest / 15 min. 

Drøftelse Der var stor ros og 
opbakning fra SB til 
arrangementet, som 
indeholdt mange fine og 
gennemtænkte indslag og 
muligheder.  
SB havde følgende 
opmærksomhedspunkter 
ifm. kommende 
skolefester/Åben skol 

- Undring over 
mødepligt til kl. 17 

- Forældrene havde 
svært ved at nå det 
til kl. 14.30 

- Positiv overrasket 
trods skeptisme før 

- Ærgerligt at man 
først dagen før fik at 
vide, hvornår man 
skulle se skuespil 

- Skuespil skal ikke 
starte, når 
arrangementet 
starter 

- Der manglede den 
fælles opstart med fx 
dans/tale i Aula 

- Lidt stresset over at 
skulle gennem 
opgaverne i 
indskolingen – det 



afgav ikke meget tid 
til at sidde og hygge 
sig 

- Ærgerligt at nogle 
børns forældre ikke 
kan komme 

- Der var forvirring 
omkring søskende, 
der ikke går på 
skolen 

- Der skal indtænkes, 
hvem der tager sig af 
børn og forældre - 
tydelig dagsorden 

- Positivt at man kan 
prøve noget nyt, når 
der skal tænkes på 
økonomien 

8. Årsmøde d. 15. 

maj 2024 / Teddy 

& Iben 15 min. 

 

Beslutning 
 
Agenda og indhold til 
årsmødet 
 
Roller & Ansvar 

Iben, Teddy og Karin 
planlægger mødet. 
Formandens beretning 
sendes på forhånd til 
kommentering i hele SB. 
Fokus til mødet er 
forældrekaffen. Der er behov 
for at opdatere 
forretningsordenen på 
bagkant af mødet 

9. Aktiv frikvarter / 
Kathrine 10 min. 

Drøftelse 
 

Det skal være en 
ledelsesbeslutning, hvad der 
skal ske med Hjaltehytten 

- Hvad står der i 
legepladstilsyn? 

 
Karin og Kathrine går videre 
med ideen om 
AktivFrikvarter og arbejder 
videre med sagen 

10. Nyt fra ledelsen 
/Teddy 5 min 

Orientering 
 

Strukturen og konceptet for 
“Udviklingsskole” er sendt 
ind til forvaltningen 

11. Nyt fra personalet/ 
Kathrine og 
Kristina 5 min. 

Orientering Ny skoleleder på manges 
munde 
Vi er gået i gang med 
fagfordelingen 

12. Nyt fra Elevråd / 
Gustav og Freya 5 
min. 

Orientering Ikke til stede 

13. Evaluering / Iben 5 
min. 

Evaluering - hvad tager vi med 
fra i dag - og hvad vil vi 

Vi har budt Sussi 
velkommen 



kommunikere videre   

14. Vigtige datoer Skriftlig orientering. 
 
 

Webinar “Bliv klogere på, 
hvordan den nye 
folkeskoleaftale og 
kvalitetsprogrammet 
påvirker jeres arbejde i 
skolebestyrelsen” 5.maj 
18.30-19.30 (individuel 
tilmelding) 
 
Skolebestyrelsens årsmøde 
d. 15. maj 
 
Skolebestyrelsesmøde d. 
12. juni 
 
Kursus for skolebestyrelser 
28. oktober 17.30-21 

15. Evt.  Emner vi skal tage op på 
kommende møder. 
 
Tak for i dag. 

 

 


